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Expediente N° 800-1824/19.-

Ref.: CONSEJEROS DIRECTIVOS ESTUDIANTILES.
SOLICITAN SE ADJUNTE LAS CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTACIONES DEL ACTUAL REGIMEN DE ENSENANZA Y PROMOCION,
PARA ESTUDIANTES TRABAJADORES, MADRES Y/Q PERSONAS A CARGO.

RESOLUCION N° 218

LaPlata, 27 JUN. 2019

VISTO el presente expediente por el cual Consejeros Directivos
Estudiantiles varios, solicitan que se incorpore al actual Régimen de Ensefianza y Promocion
consideraciones particulares para estudiantes trabajadores, madres, padres y/o con personas a cargo;

y considerando lo dictaminado por la Comisién de Interpretacién y
Reglamento,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
- en sesion de fecha 5/6/2019 -
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar el Articulo 16° del actual Régimen de Ensefianza y Promocién (Resolucién
N° 465/18), incorporando las siguientes consideraciones particulares para estudiantes trabajadores,
madres, padres y/o con personas a cargo, que se detallan a continuacién:

® Los certificados de trabajo podrdn presentarse en cualquier momento del ciclo lectivo.

® Se considerardn situaciones particulares para la eleccion y cambios de comisién de cursadas,
combinacion de las mismas y esquemas de recuperacion de clases en horarios rotativos.

® Tendrén un 30% de inasistencias en clases presenciales obligatorias, ain en aquellas asignaturas
gue posean modalidad de promocidn.

® Se podra optar por realizar los trabajos grupales, en cualquiera de sus modalidades, de forma
individual, siempre y cuando no alteren el objetivo pedagdgico de la actividad.

ARTICULO 2°.~ Dejar establecido que para poder ser beneficiario de estas condiciones particulares, los
estudiantes deberdn acreditar su condicién de la siguiente manera:

¢ Para trabajadores registrados, certificado laboral expedido por organismo contratante.

e Para trabajadores no registrados, declaracién jurada de su situacién laboral, emitida por la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

e Para estudiantes madres, padres y/o con personas a cargo, partida de nacimiento, certificado de
adopeidn o tutela segin corresponda; en caso de no contar con la documentacién requerida se dard
opcion a declaracién jurada.

ARTICULO 3°.- La acreditacién del beneficio podra hacerse en cualquier momento del afio y el
estudiante comenzard a hacer uso de sus derechos desde el momento que se realiza la misma; se emitird
un Certificado Unico de Estudiantes Trabajadcres ¥/0 con Familiares a cargo, con copia certificada, una
se llevard el estudiante y la otra quedard archivada en la Secretaria de Asuntos Estudiantiles; ésta emitird
un listado que serd entregado a los docentes de cada cétedra, el cual se actualizard periédicamente.

ARTICULO 3°.- Registrese, {0mese debida nota, dése publicidad, comuniquese por Circular a las
Cétedras y cumplido, RESERVESE, previa toma de conocimiento de la Direccion de Ensefianza,
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