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l.- MARCO REFERENCIAL

La cdtedra participa conjuntamente con otras catedras en la formacién de los estudiantes y docentes
mediante el cumplimiento de los programas de ensefianza establecidos a sus efectos por las
autoridades correspondientes.

En el ejercicio de su rol especifico, dicta las asignaturas denominadas:

SEMIOLOGIA

MEDICINA INTERNA | (Clinica y Terapéutica)

MEDICINA INTERNA 11 (Clinica y Terapéutica)

Las mismas se cursan respectivamente en 32, 42 y 52 afio de la carrera y su ensefianza se realiza en
forma alternada con las otras catedras de Medicina Interna, siguiendo la diagramacion que a sus
efectos dispone la Facultad de Ciencias Médicas, a través del Departamento de Medicina Interna y
Especialidades Clinicas.

Para el cumplimiento de su funcién, la Catedra de Medicina Interna F cuenta en su infraestructura con:
Sede central -docente administrativa- en el Pabellén Académico del HIGA Gral. San Martin de la ciudad
de La Plata; y siguiendo una politica de descentralizacién, tendiente a mejorar la posibilidad de
aprendizaje practico de los estudiantes, como asi también a facilitar el acceso de ellos al lugar de

ensefianza, ha habilitado desde hace tiempo, diferentes ambitos formativos. Ellos son:
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Hospital San Roque (Gonnet)
Hospital de M. Larrain (Berisso)
Hospital San Juan de Dios (La Plata)
Hospital R.Rossi (La Plata)

Hospital Italiano (La Plata)

Hospital Espafiol (La Plata)

DOCENTES QUE LA
INTEGRAN: PROFESOR
TITULAR:

Dr. Curcio Fernando Guillermo

PROFESOR ADJUNTO:

Dr. Klein Carlos Eduardo Dra.
Chiappa Elsa Margarita

Dr. Carlini Sergio Ruben

Dr. Borzi Jorge Guillermo

JEFE DE CLINICA:
Dr. Filipas Rubén Matias

JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS:
Dra. Di Maria Laura Patricia

Dr. Zosi Miguel Horacio

Dr. Pincence Antonio Alejandro
Dr. Ramuzzi Gustavo Eduardo
Dr. Tiatto Juan Ignacio

AYUDANTES DIPLOMADOS RENTADOS:
Dr. Manti Ariel Rolando

Dra. Ninomiya Mariel

Dra. Aronne Sandra

Dr. Salmo José Fabian

Dra. Céliz Maria Andrea

Dra. Arone Juana Josefina

Dra. Maltas Silvina

Dr. Mreued Gustavo Ezequiel

Dr. Vilchez Alejandro Javier

Dra. Di Gresia Maria Elisa

Dra. Gonzalez Ana Laura

Dr. Peralta Fabian Alberto

Dra. Berto Blanca Mabel

Dra. Tejada Rachumi Roxana del Pilar
Dra. Gonzalez Carina Fabiana

Dra. Carlini Ana Laura

Dr. Ruta Alvaro Oscar

Dr. Chiappini Federico

Dra. Szelagowski Maria Milagros
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Dr. de la Serna Mariano Roberto

Dra. Arnaudin Maria Cecilia
Dra. Villalba Maria Lucia

Dr. Uranga Santiago

Dra. Trillo Maria Ayelén

Dr. Cérdoba Fabian Marcelo
Dra. Gregoratti Julieta

PERSONAL NO DOCENTE
Carolina Teresita Fonrouge (Secretaria de Catedra)

ASIGNATURA QUE CORRESPONDE AL PERIODO LECTIVO 2022

De acuerdo con la planificacidon que efectla la Facultad de Ciencias Médicas, en el presente ciclo
lectivo, la Catedra abordara la ensefianza de la asignatura denominada MEDICINA INTERNA Il (Clinica
y Terapéutica) cuyos contenidos son: Patologias Digestivas , Endocrinolégicas, Metabdlicas, Renales y
Reumatoldgicas y esta destinada a los estudiantes que cursan el 52 de la carrera.

Los aspectos mas importantes que hacen a esta materia se pueden diferenciar en los siguientes rubros:

CARACTERISTICAS DE LA ASIGNATURA:
1.- Denominacion de la asignatura: MEDICINA INTERNA Il (Clinica y Terapéutica)

2.- Ubicacion en el plan de la carrera: 5 to. ANO

3.- Caracter del curso: Tedrico-practico. Carga horaria total, 210 hs, carga horaria semanal 7 hs, con el
50% de carga practica.

4.- Régimen del curso: anual , con examen final tedrico- practico.

5.- Caracteristicas de la cursada: Clases tedricas y practicas semanales.

2. INTENCIONES EDUCATIVAS

1.- Ingresar en el universo de la clinica médica, comprendiendo y adquiriendo el lenguaje médico.
2.- Conocer y aprender la importancia de la persona por encima de la enfermedad, jerarquizando la

necesidad de establecer buena relacion médico-paciente.
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3.- Adquirir herramientas comunicacionales para fortalecer la relacidon con la persona, su circulo
familiar, la comunidad y con los miembros del equipo de salud.

4.- Aprender y conocer los signos y sintomas de las enfermedades para un adecuado diagndstico y
tratamiento, especialmente para las de mayor impacto sanitario en nuestro medio.

5.- Adquirir habilidades y destrezas semiotécnicas para un adecuado examen de la persona.

6.- Valorar y jerarquizar los signos y sintomas, efectuando las agrupaciones sindromaticas e
identificando los diagndsticos diferenciales, utilizando el método cientifico aplicado a la clinica médica.
7.- Reconocer e interpretar las manifestaciones clinicas de las patologias con mayor impacto sanitario,
segln el desarrollo temdtico por sistemas, incorporando los elementos auxiliares diagndsticos
(laboratorio, imagenes, histopatologia, valoraciones funcionales por sistema, etc) que permitan un
adecuado diagndstico.

8.- Aprender, conocer y adaptar las diversas alternativas terapéuticas a aplicar en las patologias
estudiadas.

9.- Conocer las medidas preventivas a aplicar en las patologias tratadas, debiendo realizar
intervenciones en la comunidad en el primer nivel de atencién junto con el equipo multidisciplinario
de salud.

10.- Adquirir las cualidades actitudinales para el ejercicio profesional basado en el humanismo, el
compromiso, la mesura y la responsabilidad.

11.- Adquirir los conocimientos necesarios para el desarrollo de la investigacion cientifica clinica,
respetando las normas bioéticas y las buenas priacticas clinicas.

12.- Buscar, seleccionar e identificar la literatura médica apropiada, incluyendo la biblioteca virtual de

la institucion.

Propoésitos formativos

e Para que el alumno adquiera las habilidades y destrezas semiotécnicas (maniobras
semioldgicas) para un adecuado examen de la persona, desarrollaremos actividades practicas
con pacientes internados y/o de consultorio externo.

e Valorar y jerarquizar los signos y sintomas del paciente, para efectuar agrupaciones
sindromaticas y elaborar diagndsticos diferenciales. Esto se lograra ensefidndole al alumno
como realizar un buen interrogatorio y examen fisico del paciente.

e Guiar al alumno para que reconozca e interprete las manifestaciones clinicas de las patologias
con mayor impacto sanitario, segin el desarrollo tematico por sistemas, incorporando los

elementos auxiliares diagndsticos (laboratorio, imagenes, histopatologia, valoraciones
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funcionales por sistema, etc) que permitan un adecuado diagndstico. Estos aspectos se

lograran a partir de la actividad tedrica complementaria, Ateneos Clinicos y resolucion de

Casos Clinicos.

3. CONTENIDOS

El curriculum de la asignatura esta integrado por un conjunto de unidades tematicas, cada una de las

cuales abarca varios contenidos de Medicina Interna Il.

Unidad Temdtica N2 1: Patologias prevalentes del Aparato Digestivo.
Unidad Temdtica N2 2: Patologias prevalentes del Sistema Enddcrino. Diabetologia
Unidad Temdtica N2 3: Patologias prevalentes en Nefrologia y Reumatologia.

Las subunidades tematicas se desarrollan en el cronograma de trabajo.

4. MARCO METODOLOGICO/METODOLOGIA DE LA ENSENANZA.

La ensefianza de Medicina Interna debe estar orientada a un programa de formacién basado en

competencias, definiéndose como la utilizacidon de los conocimientos, habilidades, actitudes y buen

juicio asociado a la profesidn para manejar y resolver adecuadamente las situaciones que la practica

profesional supone, siendo una combinacidon dindmica que engloba competencias especificas y

transversales cuyo objetivo es la educacion basada en resultados, razén por la cual la estrategia del

programa educativo debe estar centrada en el estudiante, con aprendizaje basado en problemas, con

integracion de contenidos, con una enseflanza basada en la comunidad, con programas flexibles y

ensefianza sistematizada (modelo Spices -Harden-). El estudiante de Medicina durante los tres afios de

cursada de Clinica Médica deberia:

Adquirir un conjunto de conocimientos teéricos sobre Clinica Médica con especial hincapié en
los principios de manejo de las enfermedades prevalentes.

Adquirir habilidades y destrezas que le permitan comunicarse con la persona y su entorno y
obtener del examen clinico y de los estudios complementarios los elementos necesarios para
interpretar la realidad de las personas.

Desarrollar la capacidad de efectuar, utilizando el método cientifico, hipdtesis diagndsticas y
terapéuticas interpretando criticamente los datos disponibles.

Desarrollar una actitud de profesionalismo médico.

Desarrollar la capacidad de trabajar en equipo, sabiendo expresar y defender sus opiniones,

asi como escuchar las que contradicen sus conceptos.

Los instrumentos de ensefianza a utilizar son:
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1. Clases tedricas complementarias
2. Ateneos
3. Seminarios
4. Casos clinicos virtuales
5. Actividades de simulacion
6. Trabajos practicos
7. Actividades por Entorno Educativo
Tabla 1. Instrumentos educativos:
INSTRUMENTOS BREVE DESCRIPCION PRINCIPAL
APLICACION
1.Clase tedrica | Transmision de contenidos | Conocimientos tedricos

complementaria actualizados, en especial los
relacionados con el manejo de
enfermedades prevalentes

2.Ateneo Planteo por parte del docente de | Conocimientos tedricos
un caso clinico con interaccion | Efectuar hipotesis
con los estudiantes

3.Seminario Actualizacidn de un tema por los | Conocimientos tedricos
estudiantes en base a un caso Trabajo en equipo
clinico

4.Casos virtuales Casos clinicos en el entorno | Conocimientos tedricos

virtual (EE) planteados con | Efectuar hipdtesis
anticipacion para que los | Trabajo en equipo
estudiantes los resuelvan por si

solos

5.Simulacién Actividades en entornos | Mecanismos de
especificos de simulacidn con interaccién, evaluacion
docentes especialmente | y autoevaluacion del
entrenados aprendizaje

6.Trabajo practico | Actividades en el mundo real con | Habilidades y destrezas
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personas de diferentes ambitos | Efectuar hipdtesis
(consultorios, salas de | Profesionalismo
internacion, unidades de | médico
emergencias, etc.), analizando
las particularidades personales y
del entorno familiar y
sociocultural.

5. EVALUACION

La EVALUACION es una etapa en el proceso educativo, que tiene por fin comprobar en forma
sistematica en qué medida se han logrado los resultados previstos en los objetivos fijados en el
contrato pedagdgico inicial, que busca o indaga tanto al docente como al estudiante, al plan de
estudios, a la institucidn educativa y que permite obtener informacidn, formar juicio de valor y tomar
decisiones.

Preguntarse para qué, qué, cdmo y cuando evaluar permite hacer el diagndstico de las condiciones en
las cuales se encuentran los estudiantes, cuales son sus conocimientos previos, qué instrumento seria
el mds conveniente o efectivo en esa etapa del aprendizaje y finalmente calificar, acreditar y observar
si los objetivos se han cumplido.

Definidas las estrategias de ensefianza, la evaluacién debera ser coherente con éstas, no limitdndose
s6lo a tener una premisa calificadora o de acreditacion, debiendo poner en juego instrumentos tales
como la evaluacién continua.

Se incorporan también los conceptos de Evaluacion diagndstica, formativa y sumativa. Esto permite
discernir los conocimientos previos o naturales que posee el estudiante, cdmo se va incorporando el
aprendizaje con el transcurrir de la cursada y finalmente si logra la acreditacién y aprobacion de la
materia.

Los INSTRUMENTOS de EVALUACION a utilizar son:

1. Pruebas de seleccion multiple (PSM)
2 Prueba oral Tedrico — Practica

3. Mini CEX

4 Autoevaluacién

Para aprobar la Materia Medicina Interna Il, el alumno debera cumplir con los siguientes requisitos:

1- Aprobacion del 80% de la actividad practica en cada uno de los
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Maddulos.

2-Aprobacion del 80 % de los Trabajos Practicos de Simulacién.
3- Resolucion y aprobacion del 50% de los Casos Clinicos por Médulo.
4- Aprobar 3 parciales, uno por Mddulo, con nota final 4 (cuatro) o mas cada uno.

5- Examen Final Teérico-Practico con un paciente en una Sala de Internacién

Para aprobar la Materia Medicina Interna Il por promocidn, el alumno debera cumplir con los

siguientes requisitos:

1- Aprobacion del | 80% de la actividad practica en cada uno de los

Mddulos.

2-Aprobacion del 80 % de los Trabajos Practicos de Simulacidn.

3- Resolucién y aprobacién del 100% de los Casos Clinicos por Médulo.

4- Aprobar 3 parciales, uno por Médulo, con nota final 7 (siete) o mas cada unoy en su
primera fecha de evaluacidn.

5- Finalizada la cursada el alumno que se encuentra en condiciones de promocionar la
Materia, realizard la presentacidon de un paciente en una Sala de Internacién (Historia
Clinica, Examen Fisico e Impresién Diagndstica).

Evaluacién diagndstica: Desarrollo de una PSM inicial a todos los estudiantes que inician la cursada
con 30 preguntas vinculadas a la cursada a desarrollar. La correccién se podra realizar de manera
grupal, para que los propios estudiantes observen su desempefio, al tiempo que si bien no tendra
impacto sobre la calificacidn final, servira al formador para tener un panorama de los conocimientos
gue presenten los estudiantes y hacia dénde hay que apuntar en el mejoramiento del proceso de
ensefianza
—aprendizaje.
Evaluacién continua: El desarrollo de la misma se realizard a través del Docente formador a partir del
desarrollo de los diferentes instrumentos de ensefianza puestos en practica en la cursada, |éase
ateneos, seminarios, casos virtuales, simulacién y trabajos practicos.
Los resultados de la Evaluacion continua, la cual se realizara a través de diferentes instrumentos (lista
likers, lista de cotejo) redundara en la calificacidon conceptual del estudiante.
Evaluacion formativa: Se desarrollara durante todo el afio de cursada, determinando cada Catedra el
instrumento a utilizar. La modalidad sera el examen parcial, el cual se desarrollara al finalizar cada
modulo.

Evaluacién sumativa:

Para aprobar la Materia Medicina Interna ll:

- Elalumno debera rendir 3 (tres) parciales, uno por mddulo obteniendo como calificacién 4 o

mas en cada uno de ellos.
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- Examen Final Tedrico-Practico con un paciente en una Sala de Internacion.

Para aprobar la Materia Medicina Interna Il por promocion:

- Elalumno debera rendir 3 (tres) parciales, uno por médulo, obteniendo como calificacion 7 o
mas en cada uno de ellos.
- Elalumno debera realizar la presentacion de un paciente en una Sala de Internacidn (Historia

Clinica, Examen Fisico e Impresion Diagndstica).

6. ORGANIGRAMA DE TRABAJO
DISTRIBUCION DE LOS ESTUDIANTES.

Para el desarrollo de las actividades practicas los estudiantes seran distribuidos en comisiones y se
realizard el proceso de ensefianza en el servicio hospitalario que se los destine y que a sus efectos tiene
a disposicion la Catedra. Los horarios (matutinos y vespertinos) y lugares de trabajo (HIGA San Martin,
Hospital San Roque, Hospital de M. Larrain, Hospital San Juan de Dios, Hospital R. Rossi, Hospital
Italiano, Hospital Espafiol) se asignaran a solicitud de los estudiantes, en razon de sus preferencias y/o
conveniencias, con las limitaciones que para cada caso existen por las caracteristicas de los servicios

CRONOGRAMA DE TRABAJO

1.- Programa de Trabajos Practicos y parciales:
Integradas las comisiones mediante la distribucién de los estudiantes,la cursada se desarrollara en

forma cuatrimestral intensiva y comprendera un total de 32 TP y 3 examenes parciales.

Moédulo 1: GASTROENTEROLOGIA
TP N2 1 Cancer de

Eséfago. TP N2 2 E.R.G.E.

TP N2 3 Ulcera Gastroduodenal

TP N2 4 Cancer Gastrico

TP N2 5 Sindrome de malabsorcién
TP N2 6 Hemorragia Digestiva

TP N2 7 Neoplasias Intestinales

TP N2 8 Enfermedad Inflamatoria Intestinal Crénica
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TP N2 9 Diverticulosis

Coldnica TP N2 10 Intestino

irritable

TP N2 11 Hepatitis

Virales TP N2 12 Cirrosis

TP N2 13 Diagndstico Diferencial de las
Colestasis TP N2 14 Pancreatitis Aguda

Primer Parcial

Médulo 2: ENDOCRINOLOGIA Y DIABETES

TP N2 15

Hipertiroidismo TP N2

16 Hipotiroidismo TP N2

17 Acromegalia

TP N2 18 Patologia Suprarrenal

TP N2 19 Diabetologia (Epidemiologia, Clasificacidon y Etiopatogénesis de Tipo 1y Tipo
2) TP N2 20 Diabetologia (Nefropatia diabético y Pie diabético)

TP N2 21 Diabetologia (Neuropatia Diabética y Cetoacidosis)

TP N2 22 Diabetologia (Hipoglucemiantes orales, Insulinoterapia, Sindrome Metabdlico)

Segundo Parcial

Médulo 3: NEFROLOGIA Y REUMATOLOGIA
TP N2 23 Glomerulopatias

TP N2 24 Infeccidn

Urinaria

TP N2 25 Insuficiencia Renal Aguda y
Crénica TP N2 26 Cancer de Rifidn

TP N2 27 Artritis Reumatoidea

TP N2 28 Espondiloartropatias
seronegativas TP N2 29 Lupus Eritematoso
Sistémico

TP N2 30

Esclerodermia TP N2

31 Gota
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TP N2 32 Vasculitis
Tercer parcial
CURSOS DE APQOYO.
1. USO DEL LABORATORIO DE HABILIDADES Y DESTREZAS DEL HOSPITAL DE SIMULACION

CLINICA - HOSPITAL UNIVERSITARIO INTEGRADO.

2. JORNADAS ANUALES DE LA CATEDRA.

7. BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA

e Goldman L. — Cecil “Tratado de Medicina Interna". 252 Edicidn. Elsevier. 2017

e Harrison. "Principios de Medicina Interna ". 202 Edicidn Editorial. Mc Graw-Hill.
Interamericana. 2020.

e Rozman, C. Dir. Farreras-Rozman. “Medicina Interna”. 18 2 Edicion. Harcourt. Barcelona. 2016

e Varela, C. “Semiologia y propedéutica clinica”. 32 Edicién. Atlante. Buenos Aires. 2007.
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LAS MALVINAS SON ARGENTINAS

Avenida 60 y 120 | C.P.1900 | La Plata | Buenos Aires | Republica Argentina
Tel. (+54 221) 423 6711/ 424 1596/ 424 3068/ 424 271 | | www.med.unlp.edu.ar
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La Plata, 10 agosto de 2022
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