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1. Presentacion de la asignatura y fundamentacion de la propuesta:

Este programa se trata de la Psicologia Medica, materia de 2do afio en de la carrera de Medicina
de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de La Plata. Pertenece al
Departamento de Articulacion de las Ciencias Basicas y clinicas. La asignatura es obligatoria de
régimen bimestral, con carga horaria de 60 hs. La materia plantea al alumno la interrelaciéon con
otros campos de estudios. La Psicologia Medica presenta contenidos esenciales que sirven para
explicar y comprender los procesos bdsicos denuestra conducta.

La Psicologia es una ciencia con una larga tradicion y una muy corta historia. Cabalga entre las
ciencias bioldgicas y las sociales, como un exponente Unico para la comprensién de la interaccién de
un organismo viviente (con auto y hetero-consciencia) con su medio ambiente. Su nivel de andlisis no
es el de aparatos o sistemas, como es el caso de la Fisiologia, ni el de patrones culturales o politicos
de los grupos humanos, que es temdtica de la Sociologia. La Psicologia estudia al organismo integro
como unidad, al Individuo, y explica lo que ocurre en esa “caja negra”, entre la circunstancia de
aparicién de un estimulo interno o externo, y la produccidon de una respuesta. Tiene la obligacion de
considerar al ser humano como totalidad, tomando en cuenta su naturaleza bioldgica, de la
mismamanera que al contexto social dentro del cual existe.

El alumno integra, estudiando la conducta del individuo, los conocimientos que subyacen a ella,
sumando los elementos genéticos (Genética Meédica), los estructurales (Neuroanatomia,
Neurobiologia y Neurohistologia), el funcionamiento de aparatos o sistemas de su organismo
(Fisiologia), los procesos metabdlicos correspondientes (Bioquimica), la percepcion del propio cuerpo
y de la situacién vivida, la conjugacion de la ubicacién témporo-espacial, junto a la capacidad de
detectar sefiales, de mantener en el foco de la consciencia los datos suficientes para la produccién de
una respuesta Util, de recordar los hechos pasados, y de lograr conceptualizar en base a la
comparacion y abstraccion; todos ellos elementos necesarios para inteligir (Psicologia Médica).

Durante la cursada y en funcion de investigar la conducta humana que la estadistica propone como
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“normal”, se analizardn entrevistas y mediciones psicométricas. El alumno lograra entrenamiento en
el diseno de arboles genealdgicos, en el desarrollo del vinculo médico- paciente, en los aspectos
especificos de la comunicacion en la entrevista médica, en la investigacion de las funciones
intelectuales basicas y superiores.

2.Propdsitos y Objetivos

Propdsitos:

1. Introducir al estudiante de medicina en el conocimiento de la psicologia médica, aportdndole para
ello nociones tedricas y practicas relacionadas, facilitando los criterios cientificos y humanos con que
la catedra desarrolla su labor.

2. Promover actitudes integradoras en la practica médica.

Objetivos:

1. Aplicar los temas de la psicologia médica a la practica médica integral en su comunicacion
profesional, para el reconocimiento de una conducta normal y sus alteraciones psicoldgicas,
considerando los efectos producidos en la relacién Medico/Paciente

2. Comprender y reconocer los mecanismos bioldgicos, psicoldgicos y sociales involucrados en las
funciones mentales en todo el estadio del hombre en su estado sano o enfermo.

3. Elaborar una evaluacidn con criterios cientificos, éticos y morales frente al individuo utilizando una
relacién médico-paciente personalizada de sus funciones psiquicas con la confeccion de la Historia
Clinica

4. Comprender y reconocer los cambios en el ciclo vital del individuo y como afecta su conducta
desde lo personal y/o social.

5. Comprender la dindmica del ser humano en una correlacidn neuropsicolégica de los fenémenos
mentales, ilustrandolos sobre sus avances actuales y su utilidad.

4. Contenidos:

Unidad I.- El estudio objetivo del comportamiento humano:

Repaso del conocimiento cientifico, Método hipotético-deductivo. Nociones de bioestadistica. Bases
cientificas de la conducta (fisiologia). Escalas de medida aplicadas a la Medicina. Estudios
descriptivos, de correlacion y experimentales. Su aplicacién en el estudio del comportamiento y los
procesos mentales subyacentes.

Evolucién histérica de la Psicologia. Los métodos de evaluacién empleados en las distintas épocas:
introspeccion, observacion, interpretacidén, experimentacién. Principales doctrinas psicoldgicas.
Integracion de la Psicologia dentro del cuerpo de las Neurociencias. Relacidn con otras disciplinas.
Concepto de psicologia médica: El papel de la Psicologia en las Ciencias Médicas. Abordaje del
individuo desde la perspectiva actual biopsicosocial.
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Unidad Il. “La actividad integradora del sistema nervioso:

Aparicion del hombre en la evolucidn filogenética. Descripcién y comparacién de las caracteristicas
fisicas, conductuales y culturales de los ancestros humanos en el proceso de hominizacién. Relacién
del desarrollo cerebral y la aparicion de nuevos comportamientos y habilidades. Genética vy
epigenética. Teorias evolutivas. La seleccion natural, recombinacion sexual, idoneidad, deriva
genética, mutacion. Concepto de genotipo y fenotipo. Evolucidon ontogenética del Sistema Nervioso:
El cerebro y su evolucién. Caracteristicas fisioldgicas. Su modelo de organizacién. Funcién del
Prosencéfalo, Mesencéfalo, y Rombencéfalo. La teoria del cerebro tripartito de Maclean. Papel del
cerebro segun su antigliedad evolutiva. Interconexiones y niveles jerarquicos de las estructuras
cerebrales. Concepto de dreas primarias, secundarias, y terciarias del procesamiento neuronal.
Lateralizacion y asimetria cerebrales.

Unidad lll.-: Las diferencias interindividuales:

Los factores hereditarios y ambientales en la conformacion del individuo. Trayecto desde el ADN a la
conducta social. Evoluciéon genética y cultural. La influencia de la herencia, la crianza, Ia
alimentacién y la educacion, en el comportamiento normal y anormal.

Diferencias interindividuales: Concepto, factores determinantes (lo genético y el medio ambiente)
Genética y comportamiento — los estudios de Heredabilidad- genética molecular Natura y nurtura. Su
rol en la personalidad y los procesos cognitivos. La varianza de los rasgos. Los estudios de familia y
experimentales para determinar el peso de las variables sociales y bioldgicas. Estudios en hermanos
gemelos. Efecto de la crianza. La confeccion del arbol genealdgico. Concepto general de confiabilidad
y validez de tests y pruebas utilizadas en Medicina y en Psicologia. Teorias de la inteligencia, general
y multiple. Procedimientos de evaluacién. Coeficiente Intelectual. Aplicacion en la clinica, en el plano
educativo y legal.

Unidad IV: Los procesos de modificacion del comportamiento:

Procesos de maduracion y desarrollo. Conceptos de conducta refleja, madurativa, instintiva,
aprendida. Factores enddgenos y exdgenos que intervienen en el proceso de desarrollo. Periodos
criticos. Los estudios madurativos segun distintos autores: Gesell, Piaget. Experiencia temprana.
Experiencias de imprinting de Lorenz. Estimulacidén sensorial. Efectos de la privacion sensorial.
Proceso de socializacién. Cuidado materno. Privacion afectiva. Los aportes de Bowlby sobre los
efectos de la carencia afectiva. Los experimentos de Harlow con primates.
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Sistema sensoriales y reguladores (percepcidn, sensacion, actividades motoras) La recepcién de la
informacién. Organizacion de los sistemas sensoriales. La percepcién. Definicién de precepto.
Caracteristicas de las distintas modalidades perceptivas. Constancias perceptivas. Leyes de la
percepcién. Los efectos de la privacion sensorial.

Niveles de consciencia. Atencidn y vigilancia. Definicidon y descripcidn del proceso. Amplitud de Ia
atencién. Tiempo de reaccidn. Procedimientos experimentales para el estudio. La Vigilancia.
Procedimientos para su evaluacién. Proceso de Habituacidon. Relacidn con la Personalidad. La
participacién del Sistema Reticular. Concepto de arousal o activacién. Teorias multidimensionales de
la activacion. Factores internos y exdgenos de la modificacion del nivel de activacidon: drogas, ritmo
del suefio y la vigilia, estrés, nicotina, cafeina, alcohol, hora del dia, personalidad.

Suefio. Componentes psicofisiolégicos del suefio. Suefio ortodoxo y paradojal. Suefio REM:
caracteristicas conductuales vy fisioldgicas. El laboratorio de polisomnografia: hallazgos normales y
patoldgicos. Centros reguladores del suefio. Papel de la glandula pineal. La accién de las drogas
hipnéticas y benzodiacepinas sobre el suefio. El efecto rebote. Ritmos bioldgicos: circadianos,
infradianos y ultradianos. Introduccidn a los trastornos del suefio: disomnias y parasomnias.

Retenciéon de la informacion. Memoria: Tipos de memoria. Corto y Largo Plazo; Declarativa y No-
Declarativa. Fases o procesos de la Memoria. Aprendizaje, retencion y reconocimiento. Métodos de
medicidn de las memorias. Teorias del olvido. Psicobiologia del recuerdo y del olvido. Curvas de
olvido. Teorias del olvido: Interferencia pro y retroactiva. Introduccién a la psicopatologia de la
memoria y del envejecimiento cerebral. Componentes psicoldgicos, bioldgicos y sociolegales.

Aprendizaje: Concepto -estudio experimental del aprendizaje Tipos-nocion de refuerzo y castigo,
programas de refuerzos. Factores cognitivos. Aprendizaje neurocognitivo. Experiencia temprana.

Motivacién y Emocidn: Motivacidn concepto, tipos. Factores fisioldgicos y culturales Aspectos
neurofisioldgicos de la motivacion. Hipotalamo, Conductas (sed, hambre, etc.) Nocidn de conflicto y
frustracion. Emocién Conceptos tedricos, definicién y caracteristicas de los comportamientos
emocionales Aspectos neurofisioldgicos. Evaluacidon de las conductas emocionales: investigaciones
experimentales. Procedimientos neurofisiolégicos. Centros reguladores de la emocién. Descripcion
del Sistema Limbico. Vias funcionales y neurotransmisores intervinientes. Sistema neuroendocrino. El
sistema hipotalamo-suprarrenal. Estimulos endégenos y exdgenos provocadores y modificadores de
la emocidn. Concepto de Stress y Sindrome General de Adaptacion. Factores dependientes de la
personalidad y estrés crdnico.

Unidad V: El proceso de la Comunicacién:

Aparicion del lenguaje en los Hominidos. Teoria estructuralista de Chomsky. Teoria de la adquisicion
del lenguaje por refuerzos. Centros del lenguaje. Reglas semidticas del lenguaje. Significado
connotativo, denotativo, estructural y contextual. Exploracion del lenguaje.
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Comunicacién. Definicién. Caracteristicas. El modelo de Berlo. El proceso comunicacional desde el
punto de vista filo y ontogenético. Comunicacion verbal y no-verbal. La comunicacién Médico-
Paciente. Caracteristicas. Barreras sociales, psicoldgicas, culturales y lingliisticas. Los factores
psicolégicos intervinientes en el acto médico. Tipos de entrevistas. Factores de la personalidad que
participan en el acto médico La relacion médico-paciente. Conocimiento de los factores psicoldgicos,
intervinientes en distintos fendmenos estudiados por el médico: estrés, enfermedades clinicas, la
ansiedad, el temor frente a la enfermedad y la muerte, las relaciones interpersonales, los factores
inmunoldgicos.

Actitudes sociales: Caracteristicas y formacién de las actitudes. Procedimientos para su evaluacion.
Conceptos sobre el prejuicio. Actitudes predominantes segln las etapas de la vida. Agresividad: tipos
y caracteristicas. Grupo social: su funcionamiento. Influencias psicobioldgicas y culturales en el
grupo.

5. Propuesta Metodoldgica:

Las estrategias metodoldgicas incluyen actividades que sean dindmicas y significativas para estimular
la reflexién y critica del alumno. Seleccionando, a través de nuestras competencias docentes,
aquellas estrategias didacticas que potencien los distintos procesos.

La cursada serd presencial, presencial-virtual sincrénica y virtual.

Actividades obligatorias: Trabajo Practicos y Seminarios.

-trabajos practicos semanales por 2 horas, sobre aspectos a considerar en la prdctica general de un
médico.

- seminarios semanales sobre temas de actualizacidn de 2 horas.

- clases tedricas, 3 veces por semana de 1 hora de duracion.

Asimismo, la catedra ofrece, de manera opcional, tutorias de apoyo, y talleres de Practica.

6. Cronograma.

Tedricos: 24 Horas

Los Tedricos serdn dictados por los profesores titular y adjuntos tres veces por semana, una hora
antes de los trabajos practicos, sobre temas relacionados con la actualidad de los conceptos de la
psicologia médica y neurociencia. Modalidad presencial (virtual-sincrénica)

Seminarios: 16 Horas

A su vez los seminarios son obligatorios sobre actualizaciones de la psicologia medica en un
intercambio con los alumnos para profundizar ciertos aspectos importantes. Modalidad presencial
(virtual-sincrénica)

Trabajos Practicos: 16 Horas

Los trabajos practicos son obligatorios que se dividen las unidades en 7 encuentros con 1 de
recuperatorios. Modalidad presencial (virtual-sincrénica)

Materiales son subidos en el entorno educativo. Ellos constan de articulos, bibliografias y videos que
son dirigidos a las actividades.

Talleres de Practicas 2 Horas:

Los talleres son espacios de intercambio con docentes que explayan los conceptos esenciales de la
buena practica. Es de caracter no obligatorio.
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7. Evaluacidn:
Para acreditar la cursada se deberan aprobar el 80% de las actividades obligatorias y un examen
parcial su nota de aprobacidn minima es 4. El examen final se realiza en forma oral, sobre temas del

programa de la asignatura. La evaluacion es numérica del 1-10 (diez), la nota minima para
aprobar el final es 4 (cuatro).

8. Bibliografia

Bibliografia Obligatoria:

Myers, David G.: “Psicologia”, 2005. 72 Edicidn. Buenos Aires, Madrid: Médica Panamericana.

Lindzey, G; Hall, C. S.; y Thompson, R. F. “Psicologia”. Ed. Masson, Madrid, 2001.

Rosenzweig, Mark R., Leiman, Arnold L.: “Psicologia Fisiolégica”. 1995. Segundaicion. Ed. McGraw-Hill,
México/Interamericana de Espania, S.A.

Cuadernillo de lecturas editado por la Catedra.

Gardner, Howard. “La inteligencia reformulada. Las inteligencias multiples del siglo XXI”. 2001. Ed.
Paidos.

Berlo, G. “El proceso de la Comunicacidon”. Bs. As. Ed. “El Ateneo”, 1978

Bibliografia Opcional:

Bunge, Mario: “La Ciencia. Su método y su filosofia”. Ed. Siglo XX, 1960.

Eysenck, H.J. y Wilson, G.D.: “Texto de Psicologia Humana”; 1980. Ed. El manual moderno.

Changeux, J.P.: “El hombre neuronal”. 1985. Ed. Espasa-Calpe.

Eysenck, H.J.: “Bases bioldgicas de la personalidad”; 1970.Ed. Fontanella.

Kandel Eric R., Schwartz James H., Jessell Thomas M.: “Neurociencia y Conducta”. 1997. Prentice Hall,
Madrid.

Vazquez, Gustavo H.: “Neurociencias: bases y fundamentos”; 2006. Ed. Polemos, Buenos Aires.
Shepherd, Gordon M.: “Neurobiology;” 1994. Oxford University Press.

Tornese, E. B. “Neurociencia y Salud Mental”. 2006. Ed. Salerno.

Golombek, Diego. “Cavernas y Palacios. En busca de la conciencia en el cerebro”. 1999. Ed. Ada
Korn Editora.



	1. Presentación de la asignatura y fundamentación de la propuesta:
	2. Propósitos y Objetivos
	4. Contenidos:
	5. Propuesta Metodológica:
	6. Cronograma.
	Seminarios: 16 Horas
	Trabajos Prácticos: 16 Horas
	Talleres de Practicas 2 Horas:
	7. Evaluación:
	8. Bibliografía

